Konzeption

KLEINKINDERBETREUUNG STRUWWELPETER

NUZIDERS



Verein Struwwelpeter

Kleinkindbetreuung

Kinder sind Augen, die sehew,
wofiir wir [dugst schon blind sivd.,
Kinder sind Ohrew, die héren,
wofiir wir [dugst schon tank sind.
Kinder sind Seelen, die spiirew,
wofiir wir [dugst schon stumpf sind.
Kinder sind Spieael, die zeinen,
was wir gerve verbergen,

(mbekannt)
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1 Vorwort Blrgermeister

Die Gemeinde Nuziders ist seit vielen Jahren eine Zuzugsgemeinde. Junge Familien lassen sich
in NUziders nieder und griinden eine Familie. Dies spiegelt sich auch in den Einwohnerzahlen
der letzten 20 Jahre wider. Die Attraktivitat der Gemeinde Nuziders fir Familien liegt zum einen
an der Lage, zum anderen auch an den familienfreundlichen Angeboten der Gemeinde. Neben
der Errichtung des Bildungscampus, der Kindergarten und Volksschule beherbergt, wird auch

die Kleinkindbetreuung verstérkt in den Vordergrund geriickt und ausgeweitet.

Ziel ist es, die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch das Angebot der Kleinkindbetreuung
Struwwelpeter zu stéarken. Die Erweiterung um einen weiteren Standort soll den Stellenwert —

gerade auch in Hinblick auf die Zukunft — unterstreichen.

Neben dem bisherigen Standort in der Dr.Vonbun-Straf3e kommt ab September 2021 ein neuer
Standort in der Waldburgstra3e hinzu. An diesem wird neben den bestehenden zwei Gruppen

noch eine weitere Gruppe eingerichtet.

Fir die Gemeinde Nuziders hat neben der Vereinbarkeit von Familie und Beruf, auch die
Forderung der Kinder sowie deren individueller Bedirfnisse einen hohen Stellenwert.
Dementsprechend werden die Kinder von fachlich und sozial kompetenten Mitarbeiterinnen

betreut und in ihrer Entwicklung gefordert.

Das engagierte und professionelle Team vom Verein Struwwelpeter unterstiitzt und begleitet
Kinder im Alter von 15 Monaten bis 3 Jahren und leistet hiermit einen sehr wichtigen Beitrag fur
unsere Gesellschaft. Seit 15 Jahren passt der Verein Struwwelpeter das Angebot der

Kleinkindbetreuung den Bedurfnissen der Eltern an.

Der vorliegenden Konzeption kénnen Sie zahlreiche Informationen zur Kleinkindbetreuung in
Nuziders entnehmen. An dieser Stelle darf ich mich beim gesamten Team sowie insbesondere
bei der Leiterin fur die engagierte Arbeit bedanken und wiinsche ihnen auch weiterhin viel

Freude!

Mag. (FH) Peter Neier

Blrgermeister



2 Der Verein

2.1 Entstehung, Geschichte

Nach einer Bedarfserhebung der Gemeinde Niziders im Sommer 2003 wird ein
Proponentenkomitee ins Leben gerufen, welches im September 2003 den Tragerverein
~Struwwelpeter fur die Betreuungseinrichtung grindet (ZRV 510935920).

Im Janner 2004 6ffnet die Spielgruppe Struwwelpeter erstmals ihre Turen fir Kinder im Alter von

2,5 bis 4 Jahre. Damals werden 8 Kinder an zwei Vormittagen im Struwwelpeter betreut.

2007 wird das Betreuungsangebot ausgeweitet. Erstmals findet auch am Nachmittag eine
Betreuung im Struwwelpeter statt. Aufgrund der steigenden Nachfrage wird die Spielgruppe zur
klassischen Kleinkinderbetreuung. Mit der Umstrukturierung wird auch das Mindestalter von 2,5

Jahren auf 18 Monate gesenkt.

2010 werden die neuen Raumlichkeiten in der Dr. Vonbun-Straf3e 9 bezogen. Die
Betreuungskapazitaten werden damit verdoppelt, anstelle von bisher 12 Kinder kénnen 24
Kinder am Vormittag betreut werden. AuRerdem wird ab Herbst 2010 auch eine Betreuung tber

Mittag mit Mittagessen ins Angebot aufgenommen.

2012 kommt es zu einer Aufstockung der Nachmittagskapazitaten von 12 auf 18 Kinder. 2014
werden insgesamt 60 Kinder im Struwwelpeter betreut. Mittlerweile hat sich die Anzahl der zu
betreuenden Kinder auf etwa 50 eingependelt. Die Gruppengrof3e nachmittags ist sehr stark von
der Nachfrage abhéangig. Seit dem Betreuungsjahr 2017/18 werden Kinder ab einem

Mindestalter von 15 Monaten in die Betreuung aufgenommen.

Prinzipiell werden Vormittagsplatze berufstatigen Eltern zur Verfiigung gestellt. Idealerweise
sollen Kinder mindestens 10 Stunden (z.B. zwei Vormittage) in der Betreuung verbringen.
Nachmittagsmodule (jeweils 2,5) Stunden kénnen aber auch in geringerem Ausmalf gebucht

werden.

Derzeit sind 9 Mitarbeiterinnen in der Betreuung im Struwwelpeter beschéftigt. Im Herbst 2021
wurde die Kleinkindbetreuung von derzeit zwei Gruppen auf drei Gruppen ausgeweitet. Neben
dem bestehenden Standort in der Dr. Vonbun-Stral3e wurde eine weitere Gruppe in den

ehemaligen R&umlichkeiten der Spielgruppe in der Waldburgstral3e (zuletzt vom Kindergarten

Nuziders genutzt) eingerichtet. Zwei zusatzliche Betreuerinnen wurden eingestellt.



Bei der 3. Gruppe in der Waldburgstraf3e handelt es sich um eine Vormittagsgruppe. 10 Kinder
werden von Montag bis Freitag von 7.30 bis 12.30 Uhr betreut. Damit soll das

Betreuungsangebot fir Kleinkinder auch fur die nachsten Jahre sichergestellt werden.

2.2 Struktur, Kontaktdaten, Ansprechpersonen

Verein Struwwelpeter
Sonnenbergstr. 14
6714 Nuziders

Vereinsleitung
Mag. (FH) Peter Neier (Obmann)

Eva Nicolussi (Stellvertreterin)
Sabrina Berlinger (Kassierin und Schriftfihrerin)
Monika Moll (Beiratin)

KIBE-Leitung
Alexandra Vonbrdul

3 Kleinkindbetreuung Struwwelpeter

3.1 Standorte

KIBE Dr. Vonbunstraf3e 9, 6714 Niziders (Mobil. +43 664 5859058)
KIBE Waldburgstr. 10, 6714 Niziders (Telefon 05552-20584)

Email: struwwelpeter@gmx.at

Homepage: www.kinderbetreuung-nueziders.at



mailto:struwwelpeter@gmx.at
http://www.kinderbetreuung-nueziders.at/

3.2 Raumlichkeiten

Dr. Vonbun-Stral3e:

Die Raumlichkeiten der ehemaligen Naherei in der Dr. Vonbun-Strafl3e wurden 2009 bezogen.

Die Raume bieten Platz fir zwei Gruppen.

Der Gruppenraum ist ein heller offener Raum, der bis 2020 ausschliel3lich optisch von
Garderobe und Bewegungsraum getrennt ist. Lediglich der Ruheraum, die WC-Anlagen fir die
Kinder und die Betreuerinnen sowie ein Abstellraum sind raumlich vom Gruppenraum getrennt.
2020 werden die Raumlichkeiten umstrukturiert. Neben einem separaten Bewegungsraum und
einem neu geschaffenen Ruheraum wird auch ein Raum fur Biroarbeiten geschaffen. Bauecke
und Puppenecke werden umgestaltet. Die Garderobe durch ein Holzgatter vom Gruppenraum

getrennt.
Die KIBE in der Dr. Vonbun-Stral3e bietet folgende Raumlichkeiten:

e 1 Bewegungsraum

e 1 Ruhe- und Schlafraum bzw. Ausweichraum

o 1 grofRer Gruppenraum mit Kiiche

e 1 WC-Anlage mit Waschbecken und zwei Toiletten
e 1BUro

e 1 grof3e Garderobe

e 1 Windfang im Eingangsbereich




Der Spielplatz der KIBE in der Dr. Vonbun-Stral3e befindet sich ca. 200 m von der Einrichtung

entfernt und bietet Sandkasten, Rutsche, Schaukeln (2 Schaukeln sowie eine Nestschaukel)

sowie einen Kletterturm.

WaldburgstraRe:

Im September 2021 startet der Betrieb in der WaldburgstraRe. Die Raumlichkeiten werden
zuletzt vom Kindergarten Nuziders (3-jahrigen Gruppe) genutzt. Der Zugang zur KIBE in der
Waldburgstral3e erfolgt Uber eine grof3ziigige Garderobe und besteht weiters aus einem hellen
und grof3en Gruppenraum. Von diesem aus gelangt man durch die Kiiche und das Biro zu
einem weiteren Gruppenraum, der als Ruhe- und/oder Bewegungsraum genutzt werden kann.

AulRerdem befindet sich in diesem Bereich auch das WC der Betreuerinnen.
Die KIBE in der Waldburgstraf3e verfiigt uber folgende Raumlichkeiten:

e 1 Gruppenraum

e 1 Kuche/Biro

e 1 WC-Anlage mit Waschbecken und 2 Toiletten
e 1 WC fur Betreuerinnen mit Waschbecken

e 1 Garderobe

e 1 Bewegungsraum



o

Direkt vor dem Mehrzweckgebéaude, in welchem die KIBE situiert ist, befindet sich ein grof3er
Spielplatz. Der Spielplatz bietet neben einer Wippe, einem Sandkasten sowie vier Schaukeln

davon eine Nestschaukel auch einen Kletterturm mit Rutsche.

3.3 Gruppengrolie

Dr. Vonbun-Stral3e
29 Kinder am Vormittag

15 Kinder am Nachmittag

Waldburgstrale
13 Kinder am Vormittag
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3.4 Offnungszeiten, SchlieRtage, Ferien

Dr. Vonbunstral3e:
Montag bis Donnerstag: 7:30 bis 16:30 Uhr
Freitag: 7:30 bis 14:00 Uhr

Waldburgstral3e:
Montag bis Freitag: 7:30 bis 12:30 Uhr

Bringzeiten:
Vormittag: 7:30 bis 9:00 Uhr

Nachmittag: 14.00 Uhr

Abholzeiten:
Vormittag: 11:30 bis 12:30 Uhr
Nachmittag: 16.30 Uhr

Die Kinderbetreuung Struwwelpeter ist ein Ganzjahresbetrieb, lediglich zwischen Weihnachten
und Neujahr findet keine Kinderbetreuung statt. In den Sommerferien sowie den anderen
Schulferien wird eine schriftliche Bedarfserhebung gemacht. Diese ist verbindlich. Der

Elternbeitrag wird entsprechend der Ferienregelung laut Vereinsvereinbarung angepasst.

3.5 Module und Tarife

Module

Vormittag: 7:30 bis 12:30 Uhr
Mittag: 12:30 bis 14:00 Uhr
Nachmittag: 14:00 bis 16:30 Uhr

Tarife

Die Tarifgestaltung richtet sich nach dem Tarifkorridor des Landes Vorarlberg. Folgende

Beitrage fallen im Rahmen der Kinderbetreuung an:
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Mitgliedsbeitrag
Monatlicher Elternbeitrag
Beitrag fir Verpflegung (Jausengeld/Beitrag fur Mittagstisch)

3.6 Aufnahmemodalitaten und Anmeldung

Aufnahmemodalitdten

Mindestalter 15 Monate

fur Vormittagsplatze: Nachweis Uber Berufstatigkeit der Eltern
Naheverhaltnis zu Niziders (Wohnsitz/Arbeitsplatz)
Mindestbuchung: 10 Stunden in der Woche

An- und Abmeldung

Homepage oder KIBE: schriftlich (vollstandig ausgefiillte Anmeldeunterlagen)
Anmeldefrist: Anmeldungen sind ab Ostern mdéglich
Abmeldung: Stornierungen/Teilstornierungen von Modulen (schriftlich jeweils am

Monatsende, 1 Monat Kundigungsfrist)

3.7 Team

Das Team in der Kinderbetreuung Struwwelpeter setzt sich aus erfahrenen

Kindergartenpadagoginnen sowie Kleinkindbetreuerinnen und Assistentinnen zusammen. Fur

die Reinigung steht eigenes Personal zur Verfiigung.

Teambesprechungen finden taglich vor Beginn der Kinderbetreuung statt. Teamsitzungen

werden 14-tagig abgehalten.

KIBE-Leitung

Alexandra Vonbril (Leitung)

12



Padagoginnen, Kleinkindbetreuerinnen und Assistentinnen

e Simone Bischof

e Romana Burtscher
e Serina Ender

e Apollonia Kabai

e Anja Oberbacher
e Serpil Tezcan

e Rebecca Werle

e Alexandra Wieland

4 Padagogisches Leitbild

sag es mlr
und teh werde es vergessen.,

Z.elg es mir
und teh werde es vielleleht behalten, Eé
Lass es mich tun

und ieh werde es kbnnen, g
(Konfuzius)

4.1 Unser Bild vom Kind

Jedes Kind ist einzigartig!

Wir wollen allen Kindern eine sichere Umgebung bieten, in der sie Achtung und Anerkennung
finden, wie sie sind. Die Kinderbetreuung Struwwelpeter bietet eine ganzheitliche, anregende
und entwicklungsférdernde Lern- und Erfahrungsumgebung an.

Damit erleben die Kinder ein geborgenes und vertrauensvolles Umfeld. Jedes Kind entwickelt

sich auf ganz persdnliche Weise und in seinem eigenen Tempo.

13



4.2 Unsere Rolle als padagogische Fachkraft

4.2.1 Wir als Betreuungspersonen

Wir als Betreuungspersonen wollen dem Kind eine liebevolle und verlassliche Bezugsperson
sein. Wir fordern die Kinder in der Sozial-, Selbst- und Sachkompetenz und geben jedem Kind
den Rahmen flr eine gesunde, emotionale Entwicklung. Somit erleben die Kinder sich als Teill
einer Gruppe und schlie3en erste freundschaftliche Kontakte und erleben ein soziales

Miteinander.

4.2.2 Fachwissen, personlicher Einsatz und Sozialkompetenz

Fachwissen, hoher personlicher Einsatz und die Liebe zum Kind bilden die Grundlage fir die
erfolgreiche Arbeit mit den Kindern.

Zu unseren Aufgaben als Betreuerin zahlen:
e Vorbereitung und Tagesplanung
¢ Beobachtung und Dokumentation
e Morgenbesprechungen und 14-tdgige Teamsitzungen
e Portfolio
e Eingewdhnung
e Elternarbeit
o Weiterbildung

e Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Wir bieten den Kindern einen geschiitzten Rahmen. Die Angebote werden taglich auf die
kindlichen Bedurfnisse abgestimmt. Wir versuchen in unserem Alltag Werte und Normen und vor
allem ein Miteinander zu vermitteln und Hilfestellung zu geben. Wir legen Wert auf tagliche
Bewegung und Aufenthalte im Freien. Zuwendung, Verlasslichkeit und Geborgenheit sind fir

uns selbstverstandlich.

Jede Padagogin/ Betreuerin bringt eigene Erfahrungen, Werte und Kompetenzen mit in die
Arbeit ein und dennoch gibt es Anspriche, die wir alle an uns selbst und unsere padagogische

Arbeit stellen. Der tagliche Austausch im Team sowie Fort- und Weiterbildung sind bei uns

14



selbstverstandlich und haben einen hohen Stellenwert. Wir geben den Kindern in einer
angenehmen Atmosphare Freiraum flr Spiel, Entdeckung, Entwicklung, Entfaltung und

Kreativitat.

4.2.3 Werte

Werte, die wir im Umgang mit den Kindern vorleben und ihnen vermitteln:
e Ehrlichkeit
e Hilfsbereitschaft
e achtsamer Umgang miteinander
e gegenseitige Wertschatzung und Akzeptanz
e Verlasslichkeit, Vertrauen und Offenheit
¢ Einzigartigkeit, Eigenstandigkeit, Individualitat und Anerkennung

e Transparenz nach auf3en

4.3 Unser Verstandnis von Erziehung, Betreuung und Bildung

Wir nehmen das Kind in seiner Gesamtpersonlichkeit ernst und ermutigen es zur
Selbstandigkeit. Wir begleiten das Kind in seiner Entwicklung und stimmen unsere Tagesstruktur
auf die individuellen, kindlichen Bedirfnisse ab. Wir achten auf eine gut vorbereitete Umgebung,
die zum Experimentieren und kreativ sein anregt. Natur, Bewegung, Ernahrung, Pflege, die
Forderung der Sinne sowie Beobachtung und Dokumentation sind uns wichtig.

Kinder entwickeln in einer dynamischen wechselseitigen Beziehung mit ihrer Umwelt

Kompetenzen im Sinne von Selbstkompetenz, Sozialkompetenz und Sachkompetenz.

4.3.1 Selbstkompetenz

~Splelen ist die hichste Form der Forschung.*
(Albert Elnstein)

Kinder wollen und diirfen selbst ausprobieren. Sie dirfen unterschiedliche Gefuhle haben und

diese auch ausdriicken. Herausfordernde Situationen starken ihr Selbstwertgefinhl.

15



4.3.2 Sozialkompetenz

Kinder lernen Konflikte zu l6sen und sich sprachlich auszudrticken. Durch das gemeinsame
Spielen lernen Kinder sich zu arrangieren, sich zu streiten und sich wieder zu vertragen. Sie
trosten einander, teilen Geflhle, loben sich gegenseitig und knlpfen Freundschaften, bauen
Bindungen zu Bezugspersonen und anderen Kindern auf, nehmen sich gegenseitig wahr,

kiimmern sich umeinander und helfen einander. So kénnen sie soziale Kompetenzen erlernen.

4.3.3 Sachkompetenz

Sachkompetenz umfasst Urteils- und Handlungsfahigkeit in unterschiedlichen Sachbereichen,
durch selbsténdiges Ausprobieren und eigene Erfahrungen kann diese erlernt werden. Wissen
Uber sich selbst erméglicht auch die Bewéltigung schwieriger Aufgaben.

4.4 Padagogischer Alltag

Unsere Arbeit stitzt sich auf folgende padagogische Grundlagendokumente:

e den Bundeslanderubergreifender BildungsRahmenPlan fiir elementare
Bildungseinrichtungen in Osterreich,

e den Werte- und Orientierungsleitfaden "Werte leben,Werte bilden" sowie

e auf LeiLa Leitfadensammlung fur Kinderbetreuungseinrichtungen und Spielgruppen des

Landes Vorarlberg

4.4.1 Bildungsprinzipien

Die im Bildungsrahmenplan beschriebenen Bildungsprinzipien bilden die Basis fir unseren

Alltag in der Kinderbetreuung:

Ganzheitlichkeit und Lernen mit allen Sinnen

Kinder lernen mit allen Sinnen und ihrer gesamten Personlichkeit. Kérper und Psyche sollen bei

allen Lernprozessen mitbedacht werden.

16



Sie kdnnen durch riechen, tasten, schmecken und schauen vielféltige Sinneserfahrungen
machen. Bei Schiittspielen, Kneten, Fingerfarben, Reiswannen, Kastanienbad, Spaziergangen,
Waldtagen, Spielplatzaufenthalten und Bauernhofbesuchen werden vielfaltige

Sinneserfahrungen gemacht.

Individualisierung

Jedes Kind ist einzigartig in seinen personlichen Interessen, Begabungen und Bedurfnissen. Bei
der Gestaltung des Alltags sowie der Spiel- und Lernsituationen werden diese berlicksichtigt.
Das bedeutet fiir uns, entsprechende Angebote an die Bedurfnisse und Interessen der einzelnen
Kinder anzupassen. Wir méchten, dass die Kinder jeden Tag ihre Einzigartigkeit erleben dirfen.
Durch gezielte Beobachtungen nehmen wir die Individualitat jedes einzelnen Kindes wahr und
bieten abgestimmte altersentsprechende Angebote an.

Differenzierung

Durch unterschiedliche Schwerpunkte und Anforderungen in den Spielangeboten wird auf die
individuellen Begabungen, Fahigkeiten und Interessen jedes Kindes eingegangen.

Das zeigt sich bei uns so, wir berticksichtigen die Fahigkeiten und Interessen jedes Kindes. Wir
bieten den Kindern verschiedene Moglichkeiten und Aufgaben, die sie selbstandig erledigen

koénnen. Eine breite Palette an Spiel- und Lernmaterial ermdéglicht differenziertes Lernen.

Empowerment

Empowerment heif3t ,Ermachtigung“ und bedeutet, die Starken in den Vordergrund zu stellen.
Dadurch wird dem Kind verdeutlicht, was es schon gelernt hat und somit sein Selbstbewusstsein
gestarkt.

Bei uns wird Empowerment so umgesetzt, dass wir die Kinder ermutigen, eigene Erfahrungen
zu machen. Durch Lob und positive Bestarkung ermuntern wir die Kinder eigene

Entscheidungen zu treffen und Neues auszuprobieren.

17



Lebensweltorientierung

Kinder verfiigen Uber unterschiedliche Lebens- und Lernerfahrungen, die sie in der Familie oder
in anderen Bereichen machen. Bildungsprozesse, die an diese Erfahrungen ankniipfen,
erzeugen ein Geflhl von Vertrautheit und motivieren, sich mit ihnen weiter
auseinanderzusetzen.

Unsere Kinder bringen verschiedene Eindricke und Erfahrungen von zu Hause mit. Jedes Kind
hat ein eigenes Fotobuch, das von seiner Familie gestaltet wird. Dieses enthélt Fotos von Eltern,
Geschwistern, Grof3eltern, von Haustieren und Lieblingsspielsachen sowie verschiedenen
Erlebnissen. Durch die Betrachtung des Fotobuches erhalten auch die anderen Kinder und wir
Betreuer Einblicke in die Lebenswelt der einzelnen Kinder. Ganz selbstverstandlich ergeben sich
daraus Gespréache. Das ist wichtig fir uns, denn wir lernen die Hintergriinde kennen und bauen
darauf auf.

Inklusion

Jeder Mensch verfugt Gber bestimmte Bedurfnisse und hat ein Recht auf deren Anerkennung.
Inklusion bedeutet fur uns, jedes Kind hat eine eigene Persoénlichkeit und ein Recht auf

Anerkennung. Wir lernen voneinander und bereichern uns gegenseitig.

Sachrichtigkeit

Bei der Wissensvermittlung ist es wichtig auf richtige Inhalte und Begriffe achten. Das Niveau
entspricht dem Entwicklungsstand des Kindes. Dadurch wird die kognitive und sprachliche
Entwicklung gefordert.

Sachrichtigkeit ist uns sehr wichtig. Wir versuchen den Kindern Ablaufe, Fragen, Geschehen
und die Realitat kindgerecht und sachrichtig zu erklaren. Somit ermdéglichen wir den Kindern
Zusammenhange zu verstehen sowie ihre Handlungsspielrdume und ihr Repertoire an Begriffen

ZUu erweitern.
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Diversitat
Diversitat bezieht sich auf die Verschiedenheit der Menschen. Vielfalt stellt eine Chance fur
zahlreiche Lernerfahrungen dar. Diversitat ist ein wichtiges Prinzip fur die kritische

Auseinandersetzung mit Vorurteilen.

Diversitat bedeutet fur uns, alle Kinder unabhéngig von ihrem Geschlecht, ihrer Herkunft und

ihrer Kultur zu respektieren und akzeptieren. Gleichbehandlung ist fir uns selbstverstandlich.

Jedes Kind wird in die Gruppe integriert und als Bereicherung empfunden. Bei uns sind alle

Willkommen!

Geschlechtersensibilitat

Madchen und Buben werden unabhangig von ihrem Geschlecht darin unterstitzt,
unterschiedliche Aspekte ihrer Personlichkeit zu entfalten.

Dieses Prinzip bedeutet fur uns, dass wir grol3en Wert auf Gleichstellung von Ma&dchen und
Buben legen. Sie kdnnen unterschiedliche Potentiale ihrer Personlichkeit entfalten. Es gibt
keinerlei Vorgaben bei Spielmaterial und sie wéahlen ihren Spielbereich frei aus (Puppen-

Bauecke usw.). Auch aus der Verkleidungskiste kann frei ausgewahlt werden.

Partizipation

Partizipation bedeutet Beteiligung, Mitentscheidung und ist eine wichtige Voraussetzung dafir,

dass Kinder lernen, Verantwortung fur sich und andere zu Gibernehmen und
Demokratiebewusstsein zu entwickeln.

Es bedeutet fir uns, selbst bestimmen und mitentscheiden, sie ernst zu nehmen und bei
Entscheidungen mit einzubeziehen. Uns ist ein hohes Mal3 an Selbstandigkeit und
Mitbestimmung wichtig. Die Kinder entscheiden mit wem und womit sie spielen wollen. Sie
beteiligen sich an alltaglichen Aktivitaten (Tisch decken, abrdumen...), kénnen aktiv und

selbstbestimmt tatig sein.

19



Transparenz

Transparenz ist die Gestaltung des Alltags sowie der Lern- und Spielsituationen fur Kinder und

Erwachsene durchschaubar und damit nachvollziehbar zu machen.

Dies bedeutet, dass auch AuRenstehende wie Eltern, die Offentlichkeit und der Trager
nachvollziehen kdnnen, was in unserer Einrichtung geschieht. Es ist uns wichtig, unsere
padagogische Arbeit transparent zu gestalten. Schon bei der Eingewdhnung bekommen die
Eltern Einblick in unseren Alltag. Durch die Portfoliomappe dokumentieren wir die Entwicklung
der Kinder und ermdglichen den Eltern Einblicke. Tagliche Tir- und Angelgesprache bieten eine
gute Mdoglichkeit zum Austausch. Auf der Homepage und im Gemeindeblatt werden aktuelle
Informationen mit der Offentlichkeit geteilt.

Bildungspartnerschaft — Zusammenarbeit mit den Eltern und Externen

Beschreibt die Kooperation zwischen allen, die am Bildungsgeschehen beteiligt sind, wie z. B.
Familie, Tageseltern, Fachkréfte, Schule usw.

Bildungspartnerschaft bedeutet fir uns, einen intensiven Austausch mit den Eltern sowie die
Zusammenarbeit mit externen Institutionen wie Kindergarten, Sonderpadagogen, Institut fir
Sozialdienste und aks. Auch die Zusammenarbeit mit der ortlichen Blicherei ist eine groRe
Bereicherung fiir unsere Einrichtung.

Der enge Austausch mit den Eltern ist ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit. Wir streben eine
konstruktive, wertschatzende und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern an. Wir
informieren sie Uber die Entwicklung des Kindes, die Gestaltung des Alltags und besondere

Aktivitaten. Neben Tir- und Angelgesprachen finden Elterngesprache sowie Elternabende statt.

4.5 Bildungsbereiche

Im Zentrum unserer Arbeit steht die ganzheitliche Entwicklungsforderung. Diese findet in

folgenden Bildungsbereichen statt:
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4.5.1 Emotionen und soziale Beziehungen

Emotionen und soziale Beziehungen spielen in den ersten Lebensjahren eine besonders
wichtige Rolle. Kinder sammeln in einer Gruppe viele wertvolle Erfahrungen z.B.
Hilfsbereitschaft, sich an Regeln zu halten, Grenzen kennenzulernen, mit

Auseinandersetzungen umzugehen und sich als Person wahrzunehmen.

Wie erleben es die Kinder bei uns?
¢ Die Kinder werden unterstitzt, ein ,NEIN“ zu dufern und auch von den anderen Kindern
zu akzeptieren.
¢ Kinder kénnen in einem sicheren Rahmen Kontakte knipfen, ihre Konflikte austragen.

Sie werden von uns sprachlich begleitet.

4.5.2 Bewegung und Gesundheit

Die Freude an der Bewegung, das Entdecken neuer Bewegungsablaufe und das Erleben und
Einschatzen der eigenen kdrperlichen Fahigkeiten sind Schwerpunkte in unserer Einrichtung. So

entwickeln die Kinder Mut und ein positives Verhaltnis zum eigenen Korper.

Wie erleben es die Kinder bei uns?
¢ Kinder finden ein ihren individuellen Bedirfnissen angepasstes Materialangebot im
Bewegungsraum und am Spielplatz vor, beispielsweise zum Hupfen, Laufen und
Klettern. Sie machen Erfahrungen bei Turnspielen, Bewegungsbaustellen und —
geschichten (z. B. Léwenjagd, Piratengeschichte ...). Wichtig ist uns insbesondere die
tagliche Bewegung in der Natur bei Waldtagen, Spaziergangen und Bauernhofbesuchen.
o Durch eine gesunde Jause und das gemeinsame Zubereiten von Gerichten schaffen wir

ein Bewusstsein fur gesunde Ernahrung.

4.5.3 Ethik und Gesellschaft

Werte sind jene Vorstellungen, welche in einer Gesellschaft allgemein als Leitlinie betrachtet
werden und den Menschen somit Orientierung und Halt geben. Um in einer Gesellschaft leben
und wachsen zu kdnnen, ist es von grol3er Bedeutung Kinder friihzeitig an soziale Regeln und

Werte heranzufihren.
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Wie erleben es die Kinder bei uns?
¢ Kinder erleben Rituale im Tagesablauf (Morgenkreis), abere auch bei Festen und
Feiertagen im Jahreskreis (Nikolaus, Weihnachten, Ostern und Geburtstag).
¢ Die Kinder kdnnen bei Angeboten mitentscheiden und aus einer Vielzahl an Materialien
wahlen wie Bilder, Bicher, Musik, Spiele etc., um Vielfalt zu erfahren. Dabei steht
Respekt und ein liebevoller Umgang mit Menschen, Tieren und Pflanzen im

Vordergrund.

4.5.4  Sprache und Kommunikation

Fur die Entwicklung der Sprache zahlen die ersten Lebensjahre zu den Wichtigsten. Sprache ist
ein Werkzeug um Eindriicke, Gefuhle und Bedurfnisse in Worte fassen zu kbnnen sowie um sich

und andere zu verstehen.

Wie erleben es die Kinder bei uns?
e Durch Fingerspiele, Gedichte, Bilderblcher, Lieder und den Morgenkreis werden den
Kindern vielseitige und anregende Sprachanlasse geboten.
e Sie erleben uns als Gesprachspartner und aktive Zuhorer, die ihre Handlungen mit

Worten begleiten.

4.5.5 Asthetik und Gestaltung

Jedes Kind hat das Bedurfnis sich auszudriicken und seinen Ideen Raum zu geben. Indem
Kinder malen, sich bewegen oder mit verschiedenen Materialien experimentieren, setzen sie
sich mit ihrer Umwelt auseinander. Das Singen und Spielen mit der Stimme bringt mit sich, dass

Kinder sich selbst spiren kénnen und den gesamten Korper lockern.

Wie erleben es die Kinder bei uns?
e Fur das kreative Tun der Kinder stehen unterschiedliche Materialien (Sand, Farben,
Papier, Klebstoff, Schere, Pipetten, Naturmaterialien, Dinge des Alltags,
Kleidungsstticke, usw.) und Raum fiir Experimente sowie Sinneserfahrungen zur

Verfligung.
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o Gemeinsames Singen, Tanze, Klatschverse und das Kennenlernen von Instrumenten

(Rasseln, Klanghdlzer, usw.) erganzen das Angebot.

4.5.6 Natur und Technik

Kinder wollen ihre Welt entdecken und selber Erfahrungen machen.

Wie erleben es die Kinder bei uns?

o Kinder kbnnen mit Farben und verschiedenen Naturmaterialien experimentieren.
Verschiedene Konstruktionsmaterialien und Ordnungsspiele in der Einrichtung und
drauf3en férdern ihre Auseinandersetzung mit der Umwelt und laden zum Forschen ein.
Bei Spaziergéangen, Waldtagen und Bauernhofbesuchen erleben Kinder die Natur bei

jedem Wetter.

4.6 Tagesablauf

Unsere Einrichtung hat Rituale und Strukturen die sich im Tagesablauf wiederholen (Spielzeiten,

Aufraumen, Essen, Hygiene, Bring- und Abholzeiten usw.)

7:30 - 9:00 Bringzeit: Die Kinder werden gebracht und von uns persénlich in Empfang

genommen, ein kurzer Austausch mit den Eltern findet statt.

7:30 - 9:15 freies Spiel: Verschiedene Angebote werden bereitgestellt, jedes Kind kann
wahlen, wo, was und mit wem es spielen méchten (Knete, Maltisch, Basteln,

Bauecke, Tischspiele, Kuschelecke, Bewegungsraum).

ca. 9:00 Hygiene: Zu unserem Hygieneritual gehdren Toilettengange, Handewaschen
und Wickeln.
ca. 9:15 Aufraumen und Morgenkreis: Sobald die Kinder das Glockenspiel horen ist

das Freispiel beendet und alle versammeln sich im Kreis. Zu unseren Ritualen
gehort das gemeinsame Aufrdumen, welches wir mit unserem Aufrdumgedicht
beginnen.

Nach dem Aufraumen treffen wir uns im Bewegungsraum zum Morgenkreis
dort wird ein kurzer Impuls, bestehend aus Fingerspielen, Morgengymnastik

oder Liedern angeboten, der mit dem Apfelwurm beendet wird.
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ca. 9:30

Gemeinsame Jause: Die gemeinsame Jause wird von uns zubereitet. Jedes
Kind kann aus dem Jausenangebot frei wahlen, was es essen mochte. Vor der
Jause sagen wir alle zusammen unseren Jausenspruch der zu unserem Ritual

gehort. Je nach Saison werden auch ,Suppen, Aufstriche oder Misli zubereitet

10:00 - 10:30

Impulse: Jeden Tag nach der Jause werden zwei Impulse von Betreuerinnen

angeboten. Die Kinder kénnen frei wahlen, wo und ob sie teilnehmen méchten.

10:30 - 11:30

Freispiel: Wir versuchen bei fast jedem Wetter einen Spaziergang zu machen
oder auf den Spielplatz zu gehen. Auch hier kénnen die Kinder mitentscheiden,

ansonsten befinden sich die Kinder wieder im Freispiel

11:30 - 12:30

Abholen: Die Vormittagskinder werden in dieser Zeit abgeholt. Hier finden
auch viele Tur- und Angelgesprache statt. Bis alle abgeholt sind, kénnen die

Kinder das Spiel frei wahlen.

12:30 - 13:00

Mittagstisch: Mit den Betreuerinnen wird in Ruhe gemeinsam gegessen,
jedes Kind bekommt die Zeit zum Essen, die es bendtigt. Die Kinder kdnnen

auch dort aus dem Angebot frei wahlen, was und wie viel sie essen mochten.

13:00 - 14:00

Ruhezeit: Kinder, die einen Mittagsschlaf machen, legen sich gemeinsam mit
einer Betreuerin zum Schlafen.

Die Anderen befinden sich in einem ruhigen Freispiel.

14:00 - 14:10

Abhol- Bringzeiten: Eltern die das Modul bis 14:00 Uhr gewahlt haben, holen
ihre Kinder ab.

Nachmittagskinder kommen an und werden von uns entgegengenommen

14:00 - 16:30

Nachmittagszeit: Die kurze Nachmittagszeit versuchen wir kreativ zu
gestalten. Es werden Angebote und Impulse gesetzt und gemeinsam eine
Jause gegessen, Spaziergange werden gemacht oder auf den Spielplatz

gegangen.

16:30

Alle Kinder werden in der Einrichtung abgeholt, auch dort werden Tur- und

Angelgesprache gefuhrt.

24




4.7 Beobachtung, Dokumentation und Planung

Die gezielte Beobachtung von Aktivitaten, Bedurfnissen und Interessen der einzelnen Kinder,
aber auch der gesamten Gruppe, bilden die Grundlage fiir die padagogische Arbeit im

Struwwelpeter.

Durch die Dokumentation der Beobachtungen und mit Hilfe von Fotoaufnahmen der Kinder in
Spiel- und Lernsituationen kdnnen wir diese auch fir Eltern transparent machen. Dariiberhinaus
findet im taglichen Gesprach mit den Eltern und den Kindern ein Austausch tber das im

Struwwelpeter Erlebte statt.

Fir jedes Kind wird eine Portfolio-Mappe angelegt, die als Entwicklungsdokumentation dient.
Hier werden Entwicklungsschritte und Erlebnisse des Kindes in Form von Fotos mit Text
festgehalten. Das Portfolio ist das Eigentum des Kindes und wird am Ende der Betreuungszeit

bei uns im Struwwelpeter dem Kind und seiner Familie Gibergeben.

Weitere Dokumentationsformen sind:
o Anwesenheitslisten
e Tagesaufzeichnungen inkl. Reflexion der padagogischen Arbeit

e Protokolle der Teamsitzungen

Auf Basis unserer Beobachtungen entsteht in Teamsitzungen die paddagogische Planung fir
den Rahmen des Betreuungsalltags, Impulse, Angebote, Projekte und die Jahresplanung. In
letzterer werden die Veranderungen der Natur wahrend des Jahres sowie die besonderen Feste

(Nikolaus, Weihnachten, Fasching) beriicksichtigt.

4.8 Gestaltung von Ubergiangen

Der Wechsel von der Betreuung in der Familie zu einer Betreuung in eine Gruppe ist meist der
erste Ubergang und stellt fiir das Kind, aber auch fiir seine Eltern eine groRe Herausforderung
dar. Damit dieser Prozess positiv verlauft, werden die Kinder sanft an die neue

Betreuungssituation herangefuhrt.
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In der letzten Augustwoche findet fur alle Eltern ein Informationsabend statt, dieser ermoglicht

auch ein erstes Kennenlernen.

Die neuen Kinder werden au3erdem zu einem Schnuppertag (Vormittag) mit einem Elternteil

eingeladen, um uns kennenzulernen und offene Fragen zu besprechen.

4.8.1 Eingewdhnung

Die Eingewdhnung ist ein einschneidender und aufregender Schritt fir jede Familie. Dieser
Ubergang bedeutet fur Kinder, sich in der neuen Umgebung einzufinden und Beziehungen
aufzubauen. Dieser Abschnitt stellt die erste auf3erfamiliare Erfahrung dar, die ein Kind erlebt.
Die Dauer der Eingewohnung ist unterschiedlich und wird auf die Kinder individuell angepasst.
Jedes Kind bekommt die Zeit, die es bendtigt. Die Absicht der Eingewdhnung ist es, eine

tragfahige Beziehung zwischen dem Kind und der Betreuerin aufzubauen.

Mithilfe einer guten Beziehung gelingt ein guter Start in diesen neuen Lebensabschnitt. Damit
wird die Voraussetzung fir einen gelingenden Bildungsprozesse geschaffen. Fir eine
erfolgreiche Eingewdhnung bendtigt es mindestens drei Partner: Kind, Bezugsperson und

Betreuerin. Der tagliche Austausch darf nicht fehlen.

Das Eingewohnungsmodell im Struwwelpeter ist stark an das Berliner Eingew6hnungsmodell

angelehnt.

Die Grundphase

In den ersten (min. 3 aufeinanderfolgenden) Tagen kommt das Kind mit seiner Bezugsperson fir
je eine Stunde in die Einrichtung. In dieser Zeit hat das Kind die Mdglichkeit, die neue
Umgebung zu erkunden und zu erforschen. Die Bezugsperson hélt sich im Gruppenraum
.passiv’ im Hintergrund, aber aufmerksam gegenuber dem Kind. Dadurch erhalt das Kind die
Sicherheit, dass es jederzeit zu seiner Bezugsperson zuriickkehren kann. Die Betreuerin ist
bemdiht, durch verschiedene Spielangebote mit dem Kind in Kontakt zu treten. In dieser Zeit
finden keine Trennungsversuche statt. Die Bezugsperson befindet sich nach wie vor im

Gruppenraum und tbernimmt die Pflege (z.B.: wickeln) des Kindes.
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Die ersten Trennungsversuche

Der erste Trennungsversuch wird vorab und friihzeitig mit der Bezugsperson besprochen. Nach
einer klaren Verabschiedung verlasst die Bezugsperson die Einrichtung fur eine kurze Zeit (etwa
15 bis 30 Minuten). Bei diesem Abschied kann es Tranen geben. Das darf auch so sein. Nach
der Verabschiedung tibergibt die Bezugsperson das Kind der Betreuerin. Somit vermitteln sie
dem Kind: Dieser Schritt ist richtig! Lasst sich das Kind schnell beruhigen und findet wieder ins
Spiel, dann zeigt uns dies, dass das Kind bereits Vertrauen zu uns aufgebaut hat. Dieser erste

Trennungsversuch wird auf max. 30 Minuten ausgeweitet.

Lasst sich das Kind allerdings nach wenigen Minuten nicht beruhigen, wird die Bezugsperson
wieder zurtickgeholt. Gemeinsam gehen wir einen Schritt zurtick und es folgen weitere

Grundtage bis zum n&chsten Trennungsversuch.

Die Stabilisierungsphase

Die Trennungszeit wird langsam verlangert, um die gebuchten Stunden zu erreichen. Wurde der
erste Trennungsversuch vom Kind nicht akzeptiert und abgebrochen, so gehen wir gemeinsam
einen Schritt zurlick und es folgen weitere Grundtage, um die Beziehung zwischen Kind und
Betreuerin nochmals zu intensivieren. In dieser Phase kann ein personlicher Gegenstand von

Zuhause sehr hilfreich sein.

Die Schlussphase

Lasst sich das Kind von der Betreuerin trdsten und nimmt aktiv und interessiert am
Gruppengeschehen teil, so ist die Eingewdhnung abgeschlossen. Die Eingewdhnungsphase
ermoglicht dem Kind einen sanften Einstieg in den neuen Lebensabschnitt. Auch in dieser

Phase ist es wichtig, dass die Bezugsperson noch erreichbar und verfiigbar ist.

Wir sehen es als wichtige Aufgabe, diesen Ubergang feinfiihlig und reflektiert zu begleiten und

stehen den Eltern zur Seite (Tipps, offenes Ohr).
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4.8.2 Ubergang in den Kindergarten

Auf den Wechsel in den Kindergarten wird das Kind durch Gespréche vorbereitet. Wir machen
einen gemeinsamen Besuch im Kindergarten. Bei Bedarf findet auch ein Austausch zwischen
den Betreuungspersonen von Kindergarten und Kinderbetreuung statt.

Wir pflegen eine gute Zusammenarbeit!

49 Zusammenarbeitim Team

Uns ist es wichtig dass im Team eine harmonische Zusammenarbeit stattfindet. Der Austausch
findet 2 Mal im Monat bei der Teamsitzung statt.

Taglich haben wir kurze Morgenbesprechung, da viele Betreuerinnen teilzeit beschéaftigt sind
und nicht immer alle anwesend sind.

Jahrlich gibt es Mitarbeitergesprache entweder mit der padagogischen Leiterin oder der

Administrationsleitung.

4.10 Zusammenarbeit mit dem Trager

Trager ist der Verein Struwwelpeter. Laut Statuten verflgt der Verein tber folgende Organe.

e Mitgliederversammlung

e Vereinsleitung bestehend aus Obmann, Stellvertreterin, Kassierin und Schriftfiihrerin
sowie Beiraten

e Rechnungsprufer/innen

e Schiedsgericht

Jahrlich findet die Mitgliederversammlung statt, in welcher die Vereinsleitung neu gewéahlt wird

und von der Mitgliederversammlung nach Vorlage des Prifberichts entlastet wird.

Die Kassierin und Schriftiihrerin ist fir die gesamte Administration zustandig. Die Aufgaben
umfassen die Finanzen, die Organisation und Kommunikation sowie arbeitsrechtrechtliche
Angelegenheiten. Wochentlich findet ein Jour Fix von Administration und Leitung der
Kleinkindbetreuung statt.

Es wird eine gute und enge Zusammenarbeit gelebt.
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